
Bijlage III Nieuwe loonlijn 1 april 2009

                 
schaal 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
                 

Leeftijdsperiodieken

16 974 1.032

17 1.076 1.140 1.242 1.315

18 1.191 1.260 1.373 1.453 1.584

19 1.316 1.393 1.518 1.607 1.751 1.854 2.019 2.201

20 1.454 1.540 1.678 1.776 1.935 2.049 2.233 2.432 2.576
                 

Aanloopperiodieken

2.140 2.331 2.540 2.689 2.936 3.217 3.526 3.981 4.625 5.376 6.252

1.908 2.080 2.202 2.398 2.613 2.767 3.026 3.317 3.635 4.102 4.767 5.541 6.443
                 

Schaalperiodieken

0 1.608 1.702 1.855 1.963 2.140 2.266 2.468 2.689 2.847 3.121 3.420 3.747 4.227 4.913 5.711 6.640

1 1.654 1.752 1.908 2.020 2.202 2.331 2.540 2.767 2.936 3.217 3.526 3.864 4.356 5.062 5.885 6.844

2 1.702 1.802 1.963 2.080 2.266 2.398 2.613 2.847 3.026 3.317 3.635 3.981 4.488 5.217 6.066 7.054

3 1.752 1.855 2.020 2.140 2.331 2.468 2.689 2.936 3.121 3.420 3.747 4.102 4.625 5.376 6.252 7.270

4 1.802 1.908 2.080 2.202 2.398 2.540 2.767 3.026 3.217 3.526 3.864 4.227 4.767 5.541 6.443 7.493

5 1.855 1.963 2.140 2.266 2.468 2.613 2.847 3.121 3.317 3.635 3.981 4.356 4.913 5.711 6.640 7.723

6 2.020 2.202 2.331 2.540 2.689 2.936 3.217 3.420 3.747 4.102 4.488 5.062 5.885 6.844 7.960

7 2.398 2.613 2.767 3.026 3.317 3.526 3.864 4.227 4.625 5.217 6.066 7.054 8.205

8 2.847 3.121 3.420 3.635 3.981 4.356 4.767 5.376 6.252 7.270 8.457

9 3.747 4.102 4.488 4.913 5.541 6.443 7.493 8.717

10 5.062 5.711 6.640 7.723 8.985
               

Vakantietoeslag percentage minimum p.mnd.
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Bijlage IV Oude loonlijn groep A 1 april 2009

     
schaal 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16     

Leeftijdsperiodieken

15 769

16 896

17 1.018

18 1.141

19 1.266

20 1.395

21 1.521

22 1.611

23 1.702

24 1.799

24+ 1.916

na 5 jr. max 2.035

     
schaal 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16     

Schaalperiodieken

1 1.457 1.618 1.799 2.035 2.402 2.893 3.313 3.556 4.207 4.858 5.127 5.640 6.080 6.648

2 1.538 1.702 1.916 2.156 2.525 3.018 3.420 3.673 4.384 4.995 5.257 5.783 6.294 6.807

3 1.618 1.799 2.035 2.280 2.650 3.187 3.556 3.800 4.513 5.127 5.387 5.937 6.484 6.989

4 1.702 1.916 2.156 2.402 2.771 3.313 3.673 3.933 4.602 5.257 5.518 6.080 6.648 7.148

5 1.799 2.035 2.280 2.525 2.893 3.420 3.800 4.070 4.731 5.387 5.640 6.294 6.807 7.339

6 1.916 2.156 2.402 2.650 3.018 3.556 3.933 4.207 4.858 5.518 5.783 6.484 6.989 7.538

7 2.035 2.280 2.525 2.771 3.187 3.673 4.070 4.384 4.995 5.640 5.937 6.648 7.148 7.733

8 2.156 2.402 2.650 2.893 3.313 3.800 4.207 4.513 5.127 5.783 6.080 6.807 7.339 7.920     

Vakantietoeslag percentage minimum p.mnd.

vanaf 1 april 2009 8 169



Bijlage V Oude loonlijn groep B 1 april 2009

1. Schalen voor administratief personeel (salarissen per jaar)

dienst-
jaren schaal 1 schaal 2 schaal 3 schaal 4 schaal 5

0 18.850 19.715 21.895 25.155 32.950

1 19.440 20.355 22.645 26.245 34.450

2 20.410 21.015 23.415 27.375 36.195

3 21.035 21.750 24.335 28.495 37.925

4 21.770 22.575 25.290 29.620 39.310

5 22.590 23.445 26.240 30.745 40.685

6 23.450 24.310 27.180 31.860 42.090

7 25.200 28.140 32.990 43.475

8 26.070 29.090 34.225 44.845

9 26.955 30.035 35.585

10 27.825 30.980 37.090

2. Aftrek jeugdig personeel

Minimum per jaar 1.200

Maximum per jaar 1.415

3. Salarisgrenzen voor werknemers ingedeeld in/als

minimum maximum

schaal 6 40.255 53.800

administratief afdelingshoofd 47.350 61.515

algemeen afdelingshoofd 56.225 70.325

adjunct-wetenschappelijk medewerker 32.315 52.555

wetenschappelijk medewerker 47.350 60.735

eerste wetenschappelijk medewerker 56.370 68.470

hoofdmedewerker 65.280 80.520

secretaris 71.660

4. De vakantietoeslag bedraagt:

minimum
percentage per maand

vanaf 1 april 2009 8 169


